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LEI N® 223, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020

DISPOE SOBRE A VINCULACAO DA GUARDA MUNICIPAL

2l srs g p el it = AT AO GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DA CANAPI,

) ',Y.ﬁ‘,;’i"l CRIA A CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL, A

:’;—f;;éﬁw OUVIDORIA DA GUARDA MUNICIPAL, BEM COMO 05
' 3 CARGOS EM COMISSAD, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Canapi faz saber, que a3 Camara Muniapal aprovou e ele
sancionou a seguinte lei:
Art. 1% -A partir desta data a Guarda Municipal fica vinculada diretamente ao Gabinete

do Prefeito, devendo a indicagdo de seu Comandante recair exclusivamente em
servidor de carreira do quadro de Guarda Municipal, ficando de livre escolha do

Prefeito.

Art. 29 - Fica também criada junto ao Gabinete do Prefeito, a Corregedoria da Guarda
Municipal e a Ouvidoria da Guarda Municipal.

Art. 32 - A Corregedoria da Guarda Municipal de Canapi constitui-se em 6rgao
permanente, autdnomo e independente, que se destina a apurar as infracdes
disciplinares atribuidas aos servidores integrantes do quadro funcional da Guarda
Municipal do Municipio de Canapl, a qual compete:

I~ cumprir as atribuicbes e funcBes estabelecidas nesta Lel & as que lhe sejam
atribuidas pelo Prefeito Municipal por meio deregulamento;

Il - exercer a apuracdo de responsabilidade administrativa ou disciplinar, nos termos
da Lel Organica ou do Cédigo de Etica do quadro de servidores da Guarda Municipal
criado através de Decreto do Poder Executivo Municipal;

Il - realizar visitas de inspecdo e correcdes ordinarias e extraordinarias em qualquer
unidade ou 6rgdo da Guarda Municipal, podendo sugerir medidas necessarias ou

re déaveis para a racionalizaclo e a melhor eficiéncia dosservicos;

V= pr investigagio sobre o comportamento ético, social e funcional dos
candidatos a cargos na Guarda Municipal de Canapi, bem como dos ocupantes desses
Cargos em estagio probatdrio e dos indicados para o exercicio de chefia, observadas as
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normas legais e regulamentares aplicvels.

V« detorminar o atendimento, no praro de 15 dias, em cardter peefecencal ¢ de
urgéncia, dos pedidos dos integrantes da Direclio da Guarda Munidipal, referentes a
Informagdes, certiddes, copla de documentos ou volume de autos de Processos que
forem necossarios, relaclonados o processos administrativos disciplinares em curso,
Imediatamente, quando so fizer necessarlo, bem como requisitar a reallzacho de
diligbncias, exames, pareceres téenicos e Informacbes Indispensdvels a0 bom
desempenho de sua fungdo;

Vi apredar representacdes e denunclas que the forem dirlgidas rolativamente 3
atuaclo irregular dos servidores Integrantes do Quadro da Guarda Municipal

§ 19 - Fica criado 0 cargo de Corregedor da Guarda Municipal, indicado e nomeado
pelo Prefeito, devendo ter curso superior completo, de reputacio Hibada, servidor
efetivo do quadro permanente do Municiplo, preferencialmente que seja Integrante

do quadro da guarda municipal.

§ 2% - A Corregedorla da Guarda Municipal contard com uma comissio de sindicAncla e
de Inquérito administrativo disciplinar, as quals deverdo ser formadas por 03 membros
por ato administrativo do Corregedor Geral, dentre servidores efetivos do Poder
Executivo Municipal, excetuando os servidores da Guarda Munidpal, ficando tals
comissdes incumbidas da conducdo dos procedimentos administrativos disciplinares.

§ A% - Os processos administrativos disciplinares correrllo em sigllo, e, sendo quebrado
o sigllo, a falta funcional serd apurada em processo disciplinar préprlo.

§ 59 - Caso o servidor da Guarda Municipal pretenda propor revisdo de processo
administrativo disciplinar, do qual sofreu qualquer tipo de reprimenda, serd criada

uma comisslio especial para apurar talfato,

Art. 49- Serd elaborado através de Decreto do chefe do Poder Executivo Municipal o
regimento Interno da Corregedoria da Guarda Municipal para organizar os atos e
procedimentos administrativos e processuals referentes & sua atividade, de forma

suplementar aos ditames da legislacio vigente.

Art. 52 - Ao Corregedor da Guarda Municipal compete:

| - assl Chefe do Poder Executivo Municipal nos assuntos e questdes disciplinares
dos servidordqs do Quadro da Guarda Municipal de Canapl;

|
- manlfemr':;'c"s?bre assuntos de natureza disciplinar que devem ser submetido A
apreclacdo do Prefeito Municipal, bem como Indicar a composicio da Comissio
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processante;

I - éirlslr, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribuir os
servicos da Corregedoria da Guarda;

IV~ apreciar e encaminhar as representacbes que Ihe forem dirigidas relativamente a
atuacdo Irregular de servidores Integrantes da Guarda Munidpal, bem como
determinar a Instauragdo de sindicdndas administrativas e de procedimentos
disciplinares, para apuracio de infracbes administrativas e disciplinares atribuidas aos
referidos servidores;

V - a presidéncia dos procedimentos administrativos disciplinares de sua competéncia,
podendo delegar a membro da comissdo desindicancia;

VI- responder as consultas formuladas pelos 6rgdos da AdministracdoPublica;
VII- realizar corregBes extraordinarias nas Unidades da GuardaMunicipal.

Vill - remeter ao Prefeito Municipal, relatdrio circunstanciado sobre a atuacdo pessoal
e funcional dos servidores integrantes da Guarda Municipal, inclusive em estagio
probatério, propondo, se for o caso, a instauracdo de procedimento especial,

observada a legislacdo pertinente;

IX- submeter ao chefe do Poder Executivo Municipal, relatério drcunstanciado e
conclusivo sobre a atuacdo pessoal e funcional de servidor integrante da Guarda

Municipal indicado para o exercicio de fungdes dechefia;

X - proceder, pessoalmente, as correcbes ordinarias nas unidades da Guarda Municipal
pelo menos uma vez por semestre;

XI- recomendar ao chefe do Poder Executivo Municipal a aplicagio de penalidades, na
forma prevista na Lei;

Xl - acompanhar os processos de selecao de concurso, Inclusive os processos de
estagio probatério, do Quadro da Guarda Municipal;

XiIl - verificar a pertinéncia das denuncias, reclamacOes e representagdes, instaurando
sindicancias e processos administrativos disciplinares e outras medidas destinadas a
apuracdo das responsabilidades administrativas, disciplinares, civis, fazendo ao
Ministério Publico a devida comunicagdo, quando houver indicio ou suspeita de agao

criminosa oingelito penal.

= r qm&ejf observados em todos 0s processo em tramitagao 3 ampla
defesa e o contraditorio.
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Art - 3 N
6 - Fica oriada a Ouvidoria da Guarda Munidpal, drglo independente, com

autonomia administrativa e funcional, tendo por objetivo assegurar de modo

I;“Pemaﬂﬂ:: e eficaz 3 preservagdo dos principios da legalidade, moralidade,
pessoalidade, impardalidade, razoabilidade, finalidade, publicidade e eficiénca dos

atos ;raucados pelos servidores do quadro permanente da Guarda Municipal da

§ 12 - Fica criado o cargo de Ouvidor da Guarda Municipal, indicado ¢ nomeado pelo
Prefeito, devendo ter curso superior completo, de reputagio ilibada, servidor efetivo
do quadro permanente do Municipio, preferencialmente que seja integrante do
quadro da guarda municipal;

§ 22 - Qualquer denunda na Ouwvidoria serd reduzida a termo € aberto processo
administrativo devendo ser encaminhado ao Comandante da Guarda Munidpal que
encaminhara a Corregedoria da Guarda Municpal ou 0 arquivara, sempre
fundamentando sua dedsio; A

§ 3% - No caso do paragrafo anterior sera dado conhecimento da decisdo ao final do
processo a que tiver feito a denundia,

Art. 7¢ - A Ouvidoria da Guarda Municipal compete:
| - receber, de qualquer individuo:

a)denundas, redamacBes e representagdes sobre atos considerados arbitrarios,
desonestos, indecorosos ou que violem os direitos humanos individuais ou coletivos

praticados por servidores da Guarda Municipal.
b) Sugestdes sobre o funcionamento dos servios dos drgdos da Guarda Municipal.

Il - receber, de servidores da Guarda Municipal sugestBes sobre o funcionamento dos
seus servicos e oOrgdos e denuncias a respeito de atos irregulares praticados na
execucdo desses servicos, tal como a falta de zelo no uso do patrimdnio publico,

inclusive por superiores hierdrquicos;

Iil - verifica a pertinéncia das denuncias, reclamagdes e representagdes, propondo aos
4rgdos competentes da Administracdo a instauracdo de Sindicdnda. Inquerito e outras
medidas destinadas 3 apurag3o das responsabilidades administrativas:

- propor ao PrefeitoMunidpal:

a) as que visem a resguardar a cidadania e a melhorar a seguranga urbana;

b) A adLgoéa providéncias que visem 30 aperfeicoamento dos servigos prestados a
P ——
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populagdo pela Guarda Municipal;
V - organizar e manter atualizado arquivo da documentagao relativ

reclamacdes, as representacdes e as sugestdes recebidas;
enviando, antecipadamente, ao

a as denuncias, as

VI- elaborar e publicar relatorio de suas atividades,

chefe do Poder Executivo Municipal;
é assegurado ao Ouvidor-Geral

§ 12 - Para o desempenho de suas atribuigdes,
omar por termo depoimentos e

autonomia e independéncia nas suas acbes, podendo t
desenvolvimento dos processos de apuracgao das denuncias.

acompanhar o
pelo chefe do Poder Executivo

Art. 82 - O Ouvidor e o Corregedor serao nomeados
Municipal dentre os servidores municipais efetivos com graduacao em direito.

Art. 99 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes

em contrario.

Gabinete do Prefeito do M io de Canapi - AL, 15 de dezembro de 2020.

ML
Vinicius José Mariano de Lima
Prefeito Municipal

publicada em atrio municipal em 15 de dezembro de 2020.
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ESTADO DE ALAGOAS

CAMARA MUNICIPAL DE CANAPI
CNPJ. 03.114.609-0001-80

Oficio n® 38/2020 - SMCMC,
Canapi-AL, 15 de dezembro de 2020.

Ao Exm? Sr. Prefeito do Municipio de Canapi
Sr. Vinicius José Mariano de Lima

Assunto: Lei aprovada pelo Plenario, para San¢do Municipal.

Senhor Prefeito,

Através do presente, venho, mui respeitosamente, com fulcro no Art. 35, da Lei
Organica Municipal, encaminhar-lhe Lei de autoria de V. Sra. para que proceda, no que
couber, a Sancao Municipal, ou para, querendo, proceder os Vetos que julgar
necessarios, sempre informando, imediatamente, a esta Edilidade sobre a decisdo

tomada sobre a referida matéria.

”"’d( MM :’3&“\.’/2&’« f I NAC ( “)
Hélio Maciel Sousa Fernandes
Camara de Vereadores de Canapi
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